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REPERTORIO N. 23.478 RACCOLTA N. 3.853
VERBALE DI CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI FONDAZIONE
REPUBBLICA ITALIANA
L'anno 2017 (duemiladiciassette) il giorno 27 (ventisette) del mese di dicem-

bre alle ore 15 (quindici) e 30 (trenta) minuti.

In Gonzaga (MN), Piazza Matteotti n. 36, presso il mio studio.

Avanti a me Dr. Laura Flisi, Notaio in Gonzaga, iscritta presso il Collegio
Notarile di Mantova, sono comparsi i signori:

CALEFFI GIANFRANCO, nato a Quingentole (MN) il giorno 01 novem-
bre 1951, residente a Quingentole (MN) Strada Gabbiana n. 20, consulente
finanziario, codice fiscale CLF GFR 51S01 H129R, cittadino italiano;
BELLINI GIAN PAOLO, nato a Mantova (MN) il 14 giugno 1959, resi-
dente a Schivenoglia (MN) via S.Pertini n.4, consulente finanziario, codice
fiscale BLL GPL 59H14 E897D, cittadino italiano;

SANTINI ELIO, nato a Mariana Mantovana (MN) il 10 febbraio 1945, resi-
dente a Schivenoglia (MN), Via G. Matteotti n. 45, sacerdote, codice fisca-
le SNT LEI 45B10 E949D, cittadino italiano;

BRAGA MATTEO, nato a Sermide (MN) il 16 aprile 1974, residente a
Schivenoglia (MN) Via Aldo Moro n.6, architetto, codice fiscale BRG MTT
74D16 1632W, cittadino italiano,

MAGNANI KATIA, nata a Quistello (MN) il 26 novembre 1972, residente
a Schivenoglia (MN) Via XXV Aprile n. 7, psicologa, codice fiscale MGN
KTA 72S66 H1431, cittadina italiana.

Tutti comparenti della cui identita personale 10 notaio sono certo 1 quali di-
chiarano quanto segue.

Il signor CALEFFI GIANFRANCO mi dichiara di intervenire al presente
atto quale presidente del Consiglio di Amministrazione designato per statu-
to e dagli intervenuti a presiedere 1'odierna seduta del Consiglio di Ammini-
strazione della fondazione "FONDAZIONE SCARPARI FORATTINI
ORGANIZZAZIONE NON LUCRATIVA DI UTILITA' SOCIALE IN
FORMA ABBRAVIATA FONDAZIONE SCARPARI FORATTINI
ONLUS" con sede in SCHIVENOGLIA (MN), via Garibaldi n. 25, codice
fiscale e numero di iscrizione nel registro delle imprese di Mantova
80017860208, iscritta nel registro delle persone giuridiche private tenuto
dalla Regione della Lombardia con il numero 1749 in data 31 dicembre
2003 e mi chiede di redigerne verbale indi da atto di quanto segue.

Premesso che si € qui riunito in questo luogo e giorno e per quest'ora, il con-
siglio di amministrazione della suindicata fondazione per discutere e delibe-
rare sul seguente

ORDINE DEL GIORNO

- variazione della denominazione da "FONDAZIONE SCARPARI FO-
RATTINI ORGANIZZAZIONE NON LUCRATIVA DI UTILITA' SO-
CIALE IN FORMA ABBRAVIATA FONDAZIONE SCARPARI FO-
RATTINI ONLUS" in “FONDAZIONE SCARPARI FORATTINI EN-
TE DEL TERZO SETTORE, ORGANIZZAZIONE NON LUCRATI-
VA DI UTILITA SOCIALE”, ENTE MORALE DI DIRITTO PRIVA-
TO, CON DENOMINAZIONE ABBREVIATA “FONDAZIONE
SCARPARI FORATTINI ETS, ONLUS”

- variazione degli articoli 1, 5, 6, 8, 9, 10, 12, 13, 14, 15, 16 e 17 dello statu-
to per adeguamento alla normativa di cui al Dlgs 117/2017 e modifica nomi-
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na e funzionamento organi sociali;
- varie ed eventuali.
Ci0 premesso, il presidente del Consiglio di amministrazione constatato:
- che in data 20 (venti) dicembre 2017 (duemiladiciassette) € stato inviato
avviso di convocazione a tutti i meémbri del Consiglio di Amministrazione
della fondazione del giorno, del luogo e dell'ora della presente adunanza;
- che sono presenti di persona i membri del consiglio di amministrazione del-
la fondazione nella persona dello stesso presidente, del signor Bellini Gian
Paolo vice presidente, Santini Elio, consigliere, Braga Matteo consigliere,
Magnani Katia, consigliere,
- che ¢ presente il Revisore dei conti signor Zamm Mario,

dichiara
la presente seduta del Consiglio di Amministrazione validamente costituita
ed atta a deliberare su quanto posto all'Ordine del Giorno e mi richiede per-
tanto di redigere quale segretario il verbale delle deliberazioni del Consiglio
di amministrazione. A cid aderendo io Notaio do atto di quanto segue.
Il Presidente, illustra ai presenti la necessita di potenziare il Consiglio di
Amministrazione aumentandone il numero dei componenti da 5 (cinque) a
7 (sette); nel rispetto della volonta del fondatore, la nomina dei componenti
il Consiglio di Amministrazione verrebbe cosi stabilita:
- Tre componenti sarebbero nominati dal Vescovo di Mantova, di cui uno :-
tra i Sacerdoti in Ministero in uno dei Vicariati istituiti nella Diocesi di Man-
tova;
- Due componenti verrebbero nominati dal Sindaco di Schivenoglia;
- Un componente verrebbe nominato dall’Albo dei Benefattori;
- Un componente verrebbe nominato dall’Albo delle Associazioni di Volon-
tariato (delle Associazioni convenzionate), Albi la cui costituzione, aggior-
namento e funzionamento sono stabilite con appositi Regolamenti.
Unitamente al potenziamento numerico dei componenti del Consiglio di
Amministrazione, legato alle aumentate dimensioni della realta nella quale
si muove attualmente la Fondazione, sorge l'esigenza di rendere snella la ge-
stione quotidiana della Fondazione stessa pertanto si & sentita I'esigenza di
proporre la creazione di un Comitato Esecutivo, composto da tre membri fa-
centi parte del Consiglio di Amministrazione, il cui Presidente presiede an-
che il Comitato. Nella suddivisione dei compiti tra i due organi, si propone
di riservare al Consiglio di Amministrazione le delibere in merito agli atti
fondamentali quali:
- la nomina il Presidente, da scegliersi tra i tre membri di nomina da parte
del Vescovo di Mantova;
- la nomina dei componenti del Comitato esecutivo;
- I'approvazione del bilancio preventivo, annuale e la relazione morale e fi-
nanziaria;
- l'approvazione dei documenti di indirizzo di mandato, triennali ed annua-
1i;
- l'approvazione e la modifica delle norme statutarie;
- la determinazione del compenso per i componenti degli organi di cui all'ar-
ticolo 5;
- I'approvazione dei regolamenti;
- la delibera di accettazione di donazioni e lasciti e di modifiche patrimonia-
1i;



- la delibera di alienazione ed acquisto di immobili;
- l'autorizzazione a contrarre mutui prestiti, sopra la soglia di Euro
200.000,00 (duecentomila)

nato - I'approvazione circa l'adesione a forme associative nonché la costituzione
ione o la partecipazione a societa cooperative 0 consorzi;

- la nomina, la designazione e la revoca dei propri rappresentanti in seno a
del- associazioni, federazioni, istituzioni e consulte;
Jian - la nomina dell'organo di controllo ed il Revisore dei Conti quando neces-
iere, sario.

Sulla base di quanto proposto, al Comitato Esecutivo competerebbero di tut-
ti gli altri poteri per 'amministrazione del patrimonio della Fondazione, la
gestione delle attivita economiche necessarie alla formazione delle rendite e

tuita per la realizzazione del programma delle iniziative che costituiscono lo sco-
per- po, sulla base dell'apposito regolamento approvato dal Consiglio di Ammini-
iglio straziolne.. I1 tutto si svolgerebbe sotto l'occhio vigile del presidente che, ol-

tre a svolgere una funzione propulsiva delle attivita del Consiglio di Ammi-
o di nistrazione ha appunto il compito di vigilare sulla corretta esecuzione delle

i) a . decisioni del Consiglio di Amministrazione, del Comitato Esecutivo e di

ienti < “tutte le attivita della Fondazione.

| Presidente coglie poi l'occasione per proporre la modifica dello statuto in

modo da adeguare sia la denominazione della fondazione al dettato normati-

‘y’o di cui al d.1gs 117/2017 che richiede I'utilizzo dell'acronimo ETS per tutti

/gli enti del Terzo settore e che peraltro prevede per le fondazioni 1'istituzio-
ne di un organo di controllo, anche monocratico. Egli fa altresi presente che
la fondazione & dotata di un organo di revisione nella persona del dottor Ma-

lon- rio Zanini che potrebbe continuare nel suo lavoro anche dopo la variazione

jior- che si propone, nel ruolo di Organo di controllo, avendone i requisiti di leg-
ge.

o di 11 presidente illustra e legge agli altri membri dell'organo amministrativo il

uale nuovo testo di statuto della Fondazione che viene proposto.

L ge- I1 Consiglio di amministrazione, udite le proposte del Presidente, dopo bre-

a di ve discussione, col voto favorevole di tutti 1 propri membri presenti espresso

1 fa- per alzata di mano, e col parere favorevole espresso dal revisore,

s an- DELIBERA

yone 1) di modificare la denominazione secondo quanto proposto da Presidente e

atti di approvare articolo per articolo il testo del nuovo statuto della “FONDA-
ZIONE SCARPARI FORATTINI ENTE DEL TERZO SETTORE, OR-

rarte GANIZZAZIONE NON LUCRATIVA DI UTILITA SOCIALE”, EN-

TE MORALE DI DIRITTO PRIVATO, CON DENOMINAZIONE AB-
BREVIATA “FONDAZIONE SCARPARI FORATTINI ETS, ON-

e fi- LUS”, composto da 17 (diciassette) articoli, che dovra regolamentare la
fondazione e che debitamente firmato, si allega al presente atto alla lettera
aua-  "A", col voto favorevole di tutti i consiglieri presenti, con voto espresso per

alzata di mano;
- 2) di dare mandato al presidente dell'organo amministrativo signor CALEF-
lar- | FI GIANFRANCO di procedere agli adempimenti di legge e alle relative an-
notazioni nonché ad introdurre nel testo delle odierne delibere le eventuali
. modifiche, soppressioni o aggiunte che fossero richieste dalle competenti au-
nia- | toritd per I'emissione dei provvedimenti di legge.
- Al fini della voltura catastale i comparenti dichiarano che la fondazione ri-




sulta essere proprietaria dei seguenti beni posti in comune di Schivenoglia
(MN), catasto fabbricati di detto comune come segue:

- foglio 12, mappale 93, sub. 2, categoria D/1, rendita euro 154,94, Via Al-
do Moro n. M, Piano: T;

- foglio 12, mappale 9, sub. 305 e mappale 93, sub. 301, tra loro graffati,
categoria B/1, classe U, mc 21150, rendita euro 12.015,32, Via Giuseppe
Garibaldi n. 25, Piano: S1-T-1;

- foglio 12, mappale 9, sub. 307, categoria B/1, classe U, mc 2730, rendita
euro 1.550,91, Via Giuseppe Garibaldi n. 25, Piano: S1-T;

- foglio 12, mappale 9, sub. 308, categoria B/1, classe U, mc 680, rendita
euro 386,31, Via Giuseppe Garibaldi n. 25, Piano: 1;

- foglio 12, mappale 9, sub. 309, categoria B/1, classe U, mc 1.340, rendita
euro 761,25, Via Giuseppe Garibaldi n. 25, Piano: 1;

e al catasto terreni:

- foglio 12, mappale 45, prato, classe U, Ha 0.02.40, reddito dominicale
0,95, reddito agrario 0,93;

- foglio 12, mappale 97, semin irrig, classe 1, Ha 0.13.88, reddito dominica-
le 18,32, reddito agrario 13,26;

- foglio 12, mappale 98, semin irrig, classe 1, Ha 2.98.16, reddito dominica- .-

le 393,59, reddito agrario 284,88;

- foglio 9 mappale 234, semin irrig, classe 1, Ha 0.32.73, reddito dom1n1ca—-" -

le 43,21, reddito agrario 31,27.

11 presente atto non sconta imposta di bollo ai sensi dell'articolo 27 bis tabel—a} :

la allegato "B" al DPR 642/72.

Imposte e spese del presente atto di convengono a carico della fondazione.
Null'altro essendovi a deliberare e nessuno chiedendo la parola la seduta ¢
tolta alle ore 16 (sedici) e 45 (quarantacinque) minuti.

Si omette la lettura di quanto allegato al presente atto per espressa dispensa
a me Notaio data dai comparenti.

Io notaio ho dato lettura del presente atto ai comparenti che lo approvano
sottoscrivendolo con me notaio alle ore diciassette e venti minuti.

Consta di tre fogli in parte dattiloscritti da persona di mia fiducia ed in parte
completati di mio pugno per un totale di nove pagine intere e fin qui dell'ulti-
ma.

Firmato: Gianfranco Caleffi;

Firmato: Gian Paolo Bellini;

Firmato: Katia Magnani;

Firmato: Matteo Braga,

Firmato: Santini Elio;

Firmato: Laura Flisi (S.S.).
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ALLEGATO "A" ALL'ATTO N,Z?)QWI.%E&SDI REPERTORIO
STATUTO

ART. 1 - Origini e Denominazione

E’ istituita, ai sensi dell’art. 14 e seguenti del Codice Civile, la Fondazione
denominata “Fondazione Scarpari Forattini ENTE DEL TERZO SETTORE,
Organizzazione Non Lucrativa di Utilita Sociale”, Ente Morale di diritto pri-
vato, con denominazione abbreviata “Fondazione Scarpari Forattini ETS,
ONLUS™.

La Fondazione deriva dalla trasformazione, effettuata ai sensi dell’Art. 3 del-
la Legge regionale n. 1 del 13 febbraio 2003, della “Residenza Sanitaria As-
sistenziale Dr. Cesare Scarpari Forattini”, gia “Ricovero Intercomunale
Dott. Cesare Scarpari Forattini”.

La Fondazione trae origine dalla disposizioni di ultima volonta del Dr. Virgi-
lio Scarpari Forattini contenute nei testamenti olografi in data 9 ottobre
1913 ¢ 20 settembre 1934, pubblicati con verbale del notaio Dr. Giovanni
Nicolini di Mantova in data 3 agosto 1939 n. 6169 di repertorio, eretta in En-
te'morale di diritto pubblico con Regio Decreto 12 dicembre 1940 che ne ap-
provava il relativo Statuto.

Nella denominazione ed in qualsivoglia segno distintivo 0 comunicazione ri-
volta al pubblico, deve essere fatto uso della locuzione "ente del terzo setto-
re" o dell'acronimo ETS e di "organizzazione non lucrativa di utilita sociale”
o dell'acronimo ONLUS .

ART. 2 - Sede

La Fondazione ha sede legale in Schivenoglia (MN), via Garibaldi n. 25 ¢
persegue le proprie finalita prioritariamente nell’ambito territoriale della Re-
gione Lombardia.

ART. 3 - Scopi

Nel pieno rispetto della dimensione spirituale e materiale della persona uma-
na, la Fondazione ha lo scopo di garantire la necessaria assistenza a persone
in stato di fragilita per anzianita, disabilita fisica o psichica, malattia o emar-
ginazione sociale.

La Fondazione opera nei seguenti settori:

- Assistenza sociale e socio sanitaria

- Assistenza sanitaria

= Formazione

= Beneficenza

La Fondazione ha I’obbligo di non svolgere attivita in settori diversi da quel-
li sopraenunciati, se non agli stessi direttamente connessi.

La Fondazione non ha scopo di lucro e persegue esclusivamente finalita di
solidarieta sociale, anche promuovendo e partecipando a iniziative che favo-
riscano la sussidiarietd tra soggetti pubblici e privati nell’ambito dei servizi
alla persona, ’inclusione e la coesione sociale della realta territoriale di rife-
rimento.

La Fondazione presta la necessaria assistenza a persone fragili senza distin-




zione di nazionalita, cultura, razza, religione, sesso, censo, condizione socia-
le e politica.

La Fondazione provvede al raggiungimento dei propri scopi attraverso:

a) Pistituzione e la gestione diretta di servizi residenziali, semiresiden-
ziali, domiciliari

e territoriali;

b) I’assistenza e la collaborazione con enti pubblici e privati per I’istitu-
zione ¢ la gestione di servizi sanitari, assistenziali, alberghieri ¢ amministra-
tivi; _

c) la costituzione e la partecipazione a nuovi soggetti giuridici, sia privati
che pubblici.

Nell’ambito dei propri scopi istituzionali, la Fondazione collabora con gli
enti terriforiali all’applicazione delle norme vigenti in materia, per la realiz-
zazione del sistema integrato dei servizi alla persona.

La Fondazione valorizza ’opera delle associazioni di volontariato ed offre
occasioni di gratuita e di liberalita.

Nel contesto degli scopi istituzionali e per il miglior perseguimento delle fi-
nalita statutarie, la Fondazione pud svolgere attivita integrative e strumenta-
li, quali, ad esempio:

- promozione, organizzazione e partecipazione ad iniziative culturali, scienti-
fiche, sociali e ricreative rivolte a persone svantaggiate, nonché ai loro fami-
gliari, tese alla valorizzazione della persona e alla prevenzione di situazioni
di emarginazione;

- promozione culturale, addestramento, formazione € aggiornamento dei sog-
getti che, a titolo professionale o volontario, operano nei servizi prestati dal-
la Fondazione o da altri enti e associazioni aventi le stesse finalita;

- servizi di sostegno e formazione alle famiglie delle persone che usufruisco-
no dei servizi prestati o accudiscono in proprio una o piu persone svantag-
giate. '

ART. 4 - Patrimonio

1l patrimonio della Fondazione ¢ composto:

- Dal fondo di dotazione costituito da beni mobili ¢ immobili, da conferi-
menti in denaro o altre utilitd impiegabili per il perseguimento degli scopi;

- Dai beni mobili e immobili che pervengano alla Fondazione a qualsiasi
titolo;

- Da elargizioni fatte da enti o privati a incremento del patrimonio.

La Fondazione provvede al raggiungimento del proprio scopo istituzionale:
- con i redditi del proprio patrimonio;

- con rette, tariffe o contributi dovuti da privati o da enti pubblici per I’eser-
cizio delle attivita istituzionali di cui all'art..3;

- con i proventi di donazioni, di oblazioni e di atti di liberalita;

- con il reinvestimento di somme derivanti da alienazione di beni patrimonia-
li;

- con i proventi derivanti dall’eventuale svolgimento di attivitd connesse a
quelle istituzionali.

ART. 5 — Organi



socia- Gli Organi della Fondazione sono:
- Il Consiglio di Amministrazione
- Il Presidente
siden- - 11 Comitato esecutivo.
- L'organo di Controllo e Revisore dei Conti

istitu-
lstra- ART. 6 — Composizione del Consiglio di Amministrazione
rivati 11 Consiglio di Amministrazione & composto da sette membri.
Tre componenti sono nominati dal Vescovo di Mantova, di cui uno tra i Sa-
n glh cerdoti in Ministero in uno dei Vicariati istituiti nella Diocesi di Mantova.
caliz- Due componenti sono nominati dal Sindaco di Schivenoglia.
Un componente ¢ nominato dall’ Albo dei Benefattori.
offre Un componente € nominato dall’Albo delle Associazioni di Volontariato
(delle Associazioni convenzionate).
lle fi- La costituzione, I’aggiornamento e il funzionamento degli Albi sono stabili-
ienta- te con appositi Regolamenti.
ienti- }\\ART 7 — Durata del Consiglio di Amministrazione
fami- /.. \9%
zioni 7 9] Consiglio di Amministrazione dura in carica fino al termine per 1’appro-

_ ‘ﬁazione del 6° esercizio finanziario dall’insediamento e i suoi membri ri-
- S0g- “.\*/mangono in carica fino alla nomina dei successori.

1 dal- 711 Presidente dovra comunicare per iscritto ai responsabili delle nomine e

delle designazioni la scadenza del Consiglio stesso con almeno 90 giomi di
isco- anticipo.
ntag- I Membri del Consiglio di Amministrazione che senza giustificato motivo

non intervengono a tre sedute consecutive del Consiglio sono dichiarati de-

caduti con deliberazione del Consiglio di Amministrazione su proposta del

Presidente, previa contestazione dei motivi agli interessati.

I provvedimento con cui viene pronunciata la decadenza ¢ definitivo.

In tutti i casi di sostituzione di uno o pitt membri nel corso del mandato, i
1feri~ successori rimarranno in carica fino alla scadenza naturale del mandato. La
s surroga viene effettuata dall’Autorita o dall’Ente competente ai sensi
Stasi dell’art.6 del presente Statuto.

I Consiglio di Amministrazione decade nel caso di dimissione della mag-

gioranza dei suoi membri.
ale:

ART. 8 — Compiti del Consiglio
3ser-

Il Consiglio di Amministrazione ¢ I’Organo di amministrazione ed indiriz-

' zo della Fondazione, assume decisioni in merito agli indirizzi generali delle
mia- attivita della Fondazione, defmisce gli obiettivi e i programmi da attuare, in-
dica le priorita, emana disposizioni di carattere generale e verifica la rispon-

S€ a denza dei risultati della gestione alle direttive impartite.

In Particolare, il Consiglio di Amministrazione delibera i seguenti attj fon-
damentalj:

" NOmina il Presidente, da scegliersi tra i tre membri di nomina da parte del




Vescovo di Mantova;

- nomina i componenti del Comitato esecutivo;

- approva il bilancio preventivo, annuale ¢ la relazione morale e finanziaria,
- approva i documenti di indirizzo di mandato, friennali ed annuali;

- approva e modifica lo norme statutarie;

- determina il compenso per i componenti degli organi di cui all'articolo 5;

- approva i regolamenti;

- delibera I’accettazione di donazioni ¢ lasciti e le modifiche patrimoniali;

- delibera I’alienazione e I’acquisto di immobili; .

- autorizza a contrarre mutui prestiti, sopra la soglia di Euro 200.000,00
(duecentomila)

- approva l'adesione a forme associative nonché la costituzione o la parteci-
pazione a societa cooperative 0 consorzi;

- nomina, designa e revoca propri rappresentanti in seno a associazioni, fede-
razioni, istituzioni e consulte;

- nomina l'organo di controllo ed il Revisore dei Conti quando necessario.
E’ fatto obbligo agli amministratori di provvedere alla conservazione e al
mantenimento del patrimonio.

Il consiglio di amministratore pud altresi nominare procuratori per singoli,
determinati atti o categorie di atti.

ART. 9 — Adunanze e validita delle sedute e delle deliberazioni

1 Consiglio di Amministrazione si riunisce almeno due volte all’anno,
nonché tutte le volte che il Presidente lo ritenga opportuno o quando la con-
vocazione sia richiesta da almeno tre Consiglieri.

L’ordine del giorno, & di regola diramato a mezzo lettera, fax, posta elettro-
nica o mediante consegna brevi manu, almeno tre giorni prima dell’adunan-
za; in caso d’urgenza la convocazione pud essere fatta con preavviso di un
giorno.

11 Consiglio di Amministrazione delibera validamente quando sia presente
almeno la maggioranza dei suoi componenti.

Le delibere sono adottate a maggioranza assoluta dei presenti, in caso di pa-
rita prevale il voto del Presidente.

Le modifiche statutarie e la deliberazione di estinzione della Fondazione de-
vono essere adottate con la presenza dei cinque settimi dei componenti il
Consiglio di Amministrazione e a maggioranza assoluta dei componenti.
Alle sedute possono assistere terzi che il presidente ritenga opportuno far
partecipare.

ART. 10 — Compiti del Presidente

11 Presidente ¢ il legale rappresentante della Fondazione. Ha la facolta di ri-
lasciare procure speciali e di nominare Avvocati e Procuratori alle liti. Eser-
cita le funzioni attribuite dal presente Statuto e dai Regolamenti della Fonda-
zione.

In particolare:

= Svolge funzione propulsiva delle attivita del Consiglio di Ammini-
strazione, regolandone le sedute ¢ i lavori;

- Convoca e presiede il Consiglio di Amministrazione ed il Comitato
esecutivo;
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- Cura e vigila sulla corretta esecuzione delle decisioni del Consiglio

di Amministrazione, del Comitato esecutivo e di tutte le attivita della Fon-
wia; dazione;

- Redige la relazione che accompagna il bilancio annuale e la sottopo-

ne all’approvazione del Consiglio di Amministrazione;

5; - .svolge in via esclusiva le funzioni inerenti I'attuazione delle disposizioni
previste dal d.lgs. n. 81/2008 e successive modifiche e, in generale, dalla

1 normativa sulla prevenzione degli infortuni ¢ l'igiene del lavoro, adottando
le misure di prevenzione e di protezione individuate nel piano per la sicurez-

)0,00 za ed ogni altra che ritenga o si riveli necessaria per la tutela della sicurezza
e salute dei lavoratori.

teci- In ogni caso, quando la rappresentanza della fondazione ¢ conferita ad un
soggetto che non sia amministratore, l'attribuzione del potere di rappresen-

fede- tanza della fondazione ¢ regolata dalle norme in tema di procura.

0. ART. 11 — Vicepresidente

e al

Il Presidente nomina tra i Consiglieri un Vice Presidente che ne assume i
goli, .. compiti in caso di assenza o impedimento.
."In caso di assenza o impedimento contemporaneo del Presidente e del Vice-
Lpresxdente le loro funzioni sono assunte dal Consigliere pit anziano.

mo, - \)\ ART 12 — Comitato esecutivo
con- '/-*
“ 1l Comitato di Gestione € composto da tre membri.
ttro- Il Presidente del Consiglio di Amministrazione ¢ membro di diritto e Presi-
aan- dente anche del Comitato Esecutivo.
iun Gli altri due membri sono nominati dal Consiglio di Amministrazione tra i
suoi membri.
ente Il Comitato Esecutivo dura in carica tre anni € i componenti possono essere
rinnovati.
pa- 1l Comitato Esecutivo esercita le funzioni di gestione delle attivita della Fon-
dazione.
de- Il Comitato Esecutivo € investito di tutti gli altri poteri per I'amministrazio-
ti il ne del patrimonio della Fondazione, la gestione delle attivita economiche ne-
cessaric alla formazione delle rendite e per la realizzazione del programma
far delle iniziative che costituiscono lo scopo, secondo quanto espressamente
previsto nell'apposito regolamento da approvarsi da parte del Consiglio di
Amministrazione. .
Le adunanze del Comitato Esecutivo sono convocate dal Presidente almeno
o quattro volte I’anno e ogni qualvolta egli lo ravvisi necessario o su richiesta
- B di almeno due dei suoi membri, mediante invito da recapitarsi agli interessa-
3Er- ti almeno tre giorni prima dell’adunanza mediante lettera, fax, posta elettro-
da- nica o mediante consegna brevi manu, e nei casi d’urgenza almeno venti-
quattrore prima.
o Le adunanze sono validamente costituite con la presenza della maggioranza
tn1- dei membri del Comitato Esecutivo.
Le deliberazioni devono essere prese a maggioranza assoluta dei suoi mem-
ato bri. In caso di parita dei voti prevale il voto del Presidente.

Qualora il Presidente non sia concorde con la deliberazione del Comitato E-




/

secutivo, ritenendola non conforme agli indirizzi ed alle {inalita della Fonda-
zione, avra la facolta di sottoporre la questione al Consiglio di Amministra-
zione, il quale potra esprimersi in merito € la sua deliberazione sara vinco-
lante per il Comitato. )

Alle sedute del Comitato possono assistere terzi che il presidente ritenga op-
portuno far partecipare.

ART. 13 — Esercizio finanziario, Bilancio ¢ Trasparenza

L’esercizio finanziario coincide con I’anno solare.

II Rendiconto economico della Fondazione, composto da Stato patrimoniale,
Conto economico, Nota integrativa, il Rendiconto finanziario e Relazione
sulla gestione, deve essere approvato entro il 30 (trenta) aprile dell’anno suc-
cessivo a quello di competenza.

La Fondazione ha I’obbligo di impiegare gli eventuali avanzi di gestione per
la realizzazione delle attivita istituzionali o di quelle ad esse direttamente
connesse.

E’ fatto divieto di distribuire, anche in modo indiretto, avanzi di gestione
nonché fondi, riserve o capitali durante la vita della Fondazione.

La Fondazione elabora modalita di diffusione delle scelte, delle attivita e dei
risultati verso la Comunita di riferimento e i diversi interlocutori.’

ART. 14 — Organo di controllo e Revisore dei conti

L'organo di controllo & costituito da un membro, nominato dal Consiglio di
Amministrazione a maggioranza assoluta, avente i requisiti di cui all'artico-
lo 2397 secondo comma c.c., cui si applica il disposto dell'articolo 2399 c.c..
L'organo di controllo vigila sull'osservanza della legge e dello statuto e sul
rispetto dei principi di corretta amministrazione nonche sull'adeguatezza del-
l'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul concreto funziona-
mento. Esso esercita inoltre il controllo contabile nel caso in cui non sia no-
minato un soggetto incaricato della revisione legale dei conti o nel caso in
cui si tratti di un revisore legale iscritto nell'apposito registro.

L'organo di controllo esercita inoltre 1 compiti di monitoraggio dell'osservan-
za delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale ed in generale le at-
tivita di cui all'articolo 30 commi 6 e 7 del Dlgs 03 luglio 2017 n. 117 ed at-
testa che il bilancio sia stato redatto in conformita alle linee guida di cui al-
l'articolo 14 del dlgs 117/2017..

L'organo di controllo dura in carica tre esercizi ¢ scade in occasione della a-
dunanza del Consiglio di Amministrazione che approva il bilancio relativo
al terzo esercizio della carica.

Salvo quanto previsto dall'articolo 30 comma 6 del Dlgs 03 luglio 2017 n.
117, la Fondazione deve nominare un revisore legale di conti iscritto nell'ap-
posito registro, al ricorrere dei requisiti di cui all'articolo 31 dello stesso
dlgs 117/2017. 1l revisore ha la medesima durata in carica dell'organo di
controllo sopra previsto.

Coloro che esercitano l'attivita di controllo potranno partecipare alle sedute
del Consiglio di Amministrazione ¢ del Comitato Esecutivo ed espletare
tutti gli accertamenti e le indagini che ritienc necessarie ed opportune ai fini
dell’esercizio del controllo.
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Di ogni rilievo effettuato viene riferito allo stesso Consiglio di Amministra-
zione.

Sono osservate, per quanto applicabili, le norme di cui agli artt. 2403 e segg.
del Codice Civile.

ART. 15 — Indennita di carica

Al Presidente, al Vice Presidente, ai membri del Consiglio di Amministra-
zione, ai Componenti il Comitato Esecutivo, all'Organo di Controllo e al
Revisore dei conti spetta una indennitd di carica, fissata dal Consiglio di
Amministrazione in modo anche differenziato, nei limiti di legge.

ART. 16 — Trasformazione, scioglimento, devoluzione patrimoniale
I Consiglio, nell’eventualita di esaurimento dello scopo istituzionale, ha

I’obbligo di provvedere, nei termini di legge, a trasformare il proprio scopo
istituzionale a favore di altre categorie di soggetti svantaggiati.

. Laddove fosse impossibile provvedere nei termini di cui al 1° comma, il
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_,'\1, Consiglio di Amministrazione provvedera alla nomina di un liquidatore che
\9provveda allo scioglimento dell’Ente ed alla relativa devoluzione del patri-

onio residuo a favore di altre Organizzazioni non lucrative di utilita socia-

" 2 & all’art 3,c. 190 della L. 662/96 e sucCesswe modificazioni ed ora dall'artlco-

lo 9 del Dlgs 117/2017.
ART. 17 — Norma di chiusura

Per qualsiasi altra materia non contemplata dal presente Statuto si appliche-
ranno le norme previste in tema di Enti non commerciali civilmente ricono-
sciuti e di Organizzazioni non lucrative di utilita sociale e di Enti del Terzo
settore. '




|
Hom poacmnoanta A ﬁUZJ/LlJ’('L Brose g




